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Mecanismos de regulación de la temperatura corporal

• La termorregulación es el proceso mediante el cual el cuerpo 
mantiene T° interna estable (36.5–37.5 °C).

• Es fundamental mantener este rango para el funcionamiento 
del metabolismo (ej: enzimas) y la estructura de órganos y 
tejidos.

• Principal responsable en el hipotálamo, que actúa como un 
“termostato” interno.

• La T° se regula mediante:
• Mecanismos fisiológicos: sudoración, vasodilatación, 

respiración.
• Conductas humanas: modificar actividad física, buscar 

sombra, desabrigarse, etc.
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Efectos de calor en el cuerpo humano

Deshidratación: pérdida de agua y 
electrolitos. síntomas: mareos, calambres, 
fatiga.

Agotamiento por calor: cansancio extremo, 
sudoración, piel fría y húmeda.

Golpe de calor: temperatura >40 °C, piel 
caliente y seca, confusión, riesgo mortal.

Alteraciones cardiovasculares: mayor gasto 
cardíaco, riesgo de arritmias.

Impacto en el sistema nervioso: confusión, 
irritabilidad, desorientación, alteración sueño.



UC

[OFFICIAL]

UC 5FACULTAD DE MEDIC INA - ESCUELA DE MEDIC INA

Exposición ocupacional + ambiental a calor extremo

Trabajos en exteriores:

• Agricultura

• Construcción

• Minería a rajo abierto

• Transporte

Trabajos en interior:

• Minería subterránea

• Industrias con trabajos “en caliente”

• Panaderías

• Lavanderías industriales

• Fundiciones

• Bomberos, fuerzas armadas y de orden

TRABAJADORES MÁS 

VULNERABLES

• Embarazadas

• Adultos mayores

• Enfermedades crónicas
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Gestión del riesgo asociado a calor extremo: jerarquía de controles

MITIGACIÓN DEL CAMBIO CLIMÁTICO

Sombras, ventilación, enfriamiento, 

aislamiento térmico, rediseño de flujos de 

trabajo

Programación/rotación de tareas, pausas,, 

aclimatación, plan de hidratación, planes de 

respuesta a emergencia, evaluaciones de 

salud, protección personas vulnerables,  

CAPACITACIÓN

Ropa ligera y de colores claros, EPP (gorros, 

chalecos refrigerantes), hidratación 

reconocer síntomas tempranos) 
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Salud compatible 1

3

5

42

Rehabilitación, 
reeducación
y reinserción laboral

Ambiente de trabajo
seguro y saludable

Vigilancia del ambiente y la salud

Atención de lesiones y 
enfermedades

Promoción de la salud, bienestar y calidad de vida

Productividad

Comunidad

Sustentabilidad

Fuente: elaboración propia

Salud curativa: gestión del daño 

(foco seguro ley 16.744)

Gestión preventiva: baja 

cobertura, baja calidad de datos
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